MANIA
DETUL SATU MARE _
INSILIUL LOCAL AL COMUNEI CAPLENI

Hotérare Nr.3/2020.-
privind aprobarea Planului anual de perfectionare profesionali a
personalului din cadrul aparatul de specialitate al primarului comunei Cépleni si al alesilor locali
pentru anul 2020

Consiliul local al comunei Cépleni, intrunit in sedinta ordinari din data de 12 februarie 2020.-

Avand in vedere:
sferatul de aprobare nr.3/06.02.2020 al primarului comunei Cépleni,
aportul de specialitate al secretarului general al u.a.t. nr.8/06.02.2020,
aportul comisiei de specialitate al consiliului local al comunei Cépleni,
revederile art.217, art.458, art.459, art.551 din O.U.G.nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
dificdrile si completirile ulterioare,
revederile art.4 lit. ”g”, art.14 din H.G. nr.1066/2008 pentru aprobarea normelor privind formarea
pfesmnala a funcnonarllor publici, cu modificrile si completirile ulterioare,
evederile art.195 din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si completirile
rioare,
In temeiul prevederilor art.139 alin.3 lit.”i”, art.196 alin.(1) lit"a” din O.U.G. nr.57/2019 privind
ul administrativ; cu modificarile si completarlle ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1.-Se aprobd Planul anual de perfectionare profesionald al functionarilor publici din cadrul
atului de specialitate al primarului comunei Cépleni, conform Anexei nr.1, care face parte integranti
prezenta hotérare.

Art.2.-Se aprobad Planul anual de perfectionare profesionald al personalului contractual din cadrul
atului de specialitate al primarului comunei Cépleni si al alesilor locali, conform Anexei nr.2, care
e parte integranta din prezenta hotérére.

Art.3.-Plata cursurilor de pregitire, formare si perfectionare profesionald, organizate de institutii
cializate/acreditate, pentru personalul din cadrul aparatul de specialitate al primarului comunei Cépleni
cum si pentru alesii locali, in decursul mandatului, se asigurd din bugetul local, cu respectarea
islatiei specifice.

Art.4.-Prezenta se comunici prin grija secretarului general al u.a.t. Cépleni, in termenul previzut de
e, persoanelor si institutiilor indreptatite conform prevederilor legale.

Contrasemneazi
Csizmar Erika
secretar gengral

|

zenta hotdrare a fost adoptatd cu respectarea prevederilor art.139 din Ordonanta de Urgenti Nr.
2019, privind Codul administrativ. Nr. total al consilierilor in functie:13, Nr. total al consilierilor
zenti: 12, Nr. total al consilierilor absenti: 1, Voturi pentru:12, Voturi impotriva:0, Abtineri:0
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"ROMANIA

JUDETUL SATU MARE

Anexa nr.1 la hotirirea nr.3/2020

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CAPLENI

PLANUL

de perfectionare profesionala a functionarilor publici din cadrul épafatul de specialitate al primarului

comunei Cépleni

Nr.
crt.

Functia/
compartimentul

Functii Domeniul de perfectionare profesionali

1

Secretar general
al v.a.t-functionar

Etica si integritate
Salarizare si managementul resurselor umane

public de Stare civild
conducere i Managementul resurselor umane din entitatile
i publice
2 Compartiment | Consilier —functionar Accesarea si utilizarea instrumentelor/fondurilor
financiar- public de executie, structurale '
contabil, taxe si | Referent —functionar AT .
P localz public de executie Management financiar si contabilitate bugetara
" | responsabil urbanism .
n::‘surhs.e umene Transparenta decizionala si liberul acces la
31 achizifil informatii de interes public
publice .
Certificarea cheltuielilor
Management financiar si contabilitate bugetara
3 Compartiment | Consilier - functionar Asistentd sociali
asistentd sociald | public de executie ,
si autoritate AR
g tutelard
4 Compartiment | Referent functionar
| agricol public de executie

Presedinte de sedinta
Kanya Zsolt-Albert

Contrasemneazi
Csizmar Ernika
secretar geheral




ROMANIA Anexa nr.2 la hotirarea nr.3/2020
JUDETUL SATU MARE
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CAPLENI

PLANUL
de perfectionare profesionald a personalului contractual din cadrul aparatul de specialitate al
primarului comunei Capleni si al alesilor locali

Nr.crt. Functia/ Functia Domeniul de perfectionare profesionala
compartimentul

1 Primar 0 Managementul performantei in administratie
' Managementul instrumentelor structurale
Managementu! situatiilor de urgenti

2 Viceprimar Investitii si administrarea patrimoniului

Protectia muneii, securitate in muncé, sanatatea si
securitatea muncii

Managementul situatiilor de urgenti

3 Culturd, sport si pentru | Referent cultural | Accesare fonduri
monitorizarea Bibliotecar Animatie in biblioteca
procedurilor Organizarea activitatii de administrare si
administrative gestionare a documentelor de biblioteca
4 Compartiment Sef serviciul Securitatea si sdndtatea in muncd
Situatii de urgentd voluntar pentru | Managementul situatiilor de urgenta

situatii de urgenta

Lod i ;sg'i.ii:_ji_"

5 Consilierii locali Administratisimublicd locala
Statutul alesiler focali

Contrasemneazi
Csizmar Enika
secretar g erfal

¢

Presedinte de sedinta
Kénya Zsolt-Albert

7

93




